
お勧め度 ★1つ〜★5つ
① ②

名称
両⽴⽀援等助成⾦
（男性の育児休業）

名称
両⽴⽀援等助成⾦

（育休3ヶ⽉取得と復帰6ヵ⽉）

助成⾦額 57万円(72万円) 助成⾦額 28.5万円×2回(36万円×2回)
申請まで 出産から4か⽉程度 申請まで 産休開始後3ヶ⽉／育休復帰後8ヶ⽉

⽀給⾒込時期
＊申請完了から

2~3ヶ⽉ ⽀給⾒込時期
＊申請完了から

2~3ヶ⽉／2~3ヶ⽉

概要 男性の育児休業を連続5⽇(休⽇含む) 概要 決まった書式で育休を取得・復帰

お勧め度 ★★★★★ お勧め度 ★★★★

③ ④

名称
両⽴⽀援等助成⾦
（男性の育児休暇）

名称
キャリアアップ助成⾦

（正社員登⽤）

助成⾦額 28.5万円(36万円) 助成⾦額 57万円(72万円)
申請まで 出産から4か⽉程度 申請まで 1年

⽀給⾒込時期
＊申請完了から

2~3ヶ⽉ ⽀給⾒込時期
＊申請完了から

1年

概要 男性が育児で休暇を分割5⽇で取得 概要
契約社員・パート・アルバイト等

を正社員にする
お勧め度 ★★★ お勧め度 ★★★

⑤ ⑥

名称
キャリアアップ助成⾦
（派遣社員を正社員登⽤）

名称
キャリアアップ助成⾦

（期間の定めのない契約に変更）

助成⾦額 85.5万円(108万円) 助成⾦額 28.5万円(36万円)
申請まで 1年 申請まで 1年

⽀給⾒込時期
＊申請完了から

1年 ⽀給⾒込時期
＊申請完了から

1年

概要 派遣社員が派遣先で正社員になる
＊派遣事業を営む会社は該当しません

概要 契約社員・パート・アルバイト等を
期間の定めのない雇⽤に変更する

お勧め度 ★★★ お勧め度 ★★

【補⾜情報】 ・上記表の時期は⽬安です
・括弧内の数字は、会社の決算数字等で要件に該当した場合に⽀給される⾦額です
・就業規則が必要な助成⾦については、作成も含めてご相談させていただきます
・法律通りの残業代の⽀払い、タイムカード等の出退勤の記録等、共通する助成⾦の要件があります
・その他、助成⾦ごとに詳細な要件は別途お問い合わせいただければと思います

   少しでもご興味をお持ちいただけましたら、下記までお気軽にお電話ください!！
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